THEME

Aujourd'hui, la gestion de I'énergie et les
questions de durabilité sont devenues
des sujets transversaux qui concernent
tout le monde. Par exemple, au niveau de
I'entreprise, il peut s'agir de la gestion du
risque lié a la volatilité des prix de I'appro-
visionnement en énergie, de la conformité
a la réglementation en matiére de durabi-
lité et des besoins croissants en matiere
de rapports, ainsi que de la réduction de
la consommation d'énergie tout en main-
tenant des performances optimales. Pour
cette raison, il est nécessaire de dispo-
ser d'un environnement ou d'un systeme
technologique unique pouvant &tre utilisé
par I'ensemble d'une organisation.

Un EMS (Energy Management System) de
base est un bon point de départ, mais il ne
suffit généralement pas a une entreprise
pour répondre a toutes ces demandes. |l
peut rapidement étre dépassé. Pour les
acteurs privés et publics qui veulent agir
et devenir des leaders dans cette transi-
tion énergétique, un EMOS (Energy
Management and Optimization Sys-
tem) plus avancé peut apporter un
soutien précieux. Par-dessus tout, un
EMOS offre une approche modulaire
et flexible pour les organisations hété-
rogénes multisites qui doivent gérer
différents niveaux de maturité. Cela si-
gnifie un soutien de meilleure qualité et
a plus long terme.

it Fellawrig
B 2om P LT pes———

COST FOLLOW.UP: MULTIPLE
e —
[=—————]
-

T Dy yuar By 04T
= i

S corsmpnan

161.75

WhIE

B

Ol DAPESCO
Hélene Galy
5E
T
(1 034 |
| S
T

ey

Cemirge of et b Lol Kot Cosd

*EMOS - Solution de gestion d’opti-
misation de I’énergie proposée par la
société Dapesco a Louvain-La-Neuve
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